
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА СЕЛА ПАВЛОВКА 
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РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН 
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ИНН 0239001081 ОГРН 1020200882701, тел.7/34776/21647

ПРИКАЗ

№ 303/1 от «30» августа 2024г.

Об определении должностного лица, ответственного за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа села 
Павловка муниципального района Нуримановский район Республики Башкортостан»

В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции» от
25.12.2008 № 273-ФЭ:

1. Определить должностными лицами, ответственными за работу по 
профилактике коррупционных и иных правонарушений следующих сотрудников:

- в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средняя 
общеобразовательная школа села Павловка муниципального района 
Нуримановский район Республики Башкортостан (далее — МБОУ СОШ 
села Павловка МР Нуримановский район РБ) Сабитову Олесю 
Валентиновну, заместителя директора по ЛХЧ;

- в СОШ д.Первомайск -  филиал МБОУ СОШ села Павловка МР 
Нуримановский район РБ Валиуллину Диану Альбертовну, завхоза;

- в ООШ д.Сарва -  филиал МБОУ СОШ села Павловка МР Нуримановский 
район РБ Варин Ильгиз Мингазиевич, учителя.

2. Возложить на должностные лица, указанные в пункте 1 настоящего приказа, 
выполнение следующих функций:
- обеспечение соблюдения работниками МБОУ СОШ села Павловка МР 
Нуримановский район РБ и филиалов ограничений и запретов, требований, исполнения « 
ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии 
коррупции» и другими федеральными законами (далее - требования к служебному 
поведению);

принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих 
возникновению конфликта интересов на работе;
- оказание работникам МБОУ СОШ села Павловка МР Нуримановский район РБ и 
филиалов консультативной помощи по вопросам, связанным с уведомлением
представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Российской, .
Федерации, иных о фактах совершения работниками коррупционных правонарушений, 
-организация правового просвещения работников;
-взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере

Ф.М. Гильманова.


